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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO NO. XXXXX/2014

O Prefeito Municipal de Sdo Mateus, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes legais, em vista a Legislagdo em vigor, especialmente o
Artigo 107, Item VI, da Lei Municipal n°. 001/90, de 05 (cinco) de Abril
(04) de 1990 - Lei Orgénica do Municipio de Sdo Mateus-ES:

DECRETA:
Art. 1°. Fica regulamentada a Extensdo de Jornada de Trabalho destinada ao
Magistério Publico Municipal Estatutario de Sdo Mateus através das disposigGes constantes neste Decreto, que constituird o

seu regulamento.

DAS INSCRICOES

Art. 2°. Os servidores dos CEIMs e EMEFs deverdo inscrever-se na Unidade de
Ensino e os demais na Secretaria Municipal de Administracdo, no periodo de 11, 12, e 13/11/2014 preenchendo todos
os campos do requerimento, conforme anexo I, sob pena de ter sua inscrigao indeferida.

Art. 3°. A Primeira etapa do Concurso sdao as inscricdes, que serao feitas na
Unidade de Ensino pelo Diretor da Unidade que devera dar ciéncia a todos os profissionais interessados, alertando sobre os
prazos do processo, do preenchimento do formuldrio e entrega dos mesmos a Comissdo Organizadora em processos
distintos na Secretaria Municipal de Administracdo de Sdo Mateus até as 17 h do dia 13/11/2014 para proceder a
Segunda etapa do Concurso.

Art. 4°. Poderdo inscrever-se, respeitando o disposto neste Decreto:

I - Professores A para vaga de Educacgdo Infantil e do 1° ao 5° ano do
Ensino Fundamental;

II - Professores B em areas especificas, para vagas do 6° ao 9° ano do
Ensino Fundamental;
III - Pedagogos.

IV - Professores A e B desde que tenham habilitagdo comprovada para
as vagas de Educacgdo Infantil e do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental e para as areas especificas das Unidades de
Ensino da Rede Municipal de ensino ( Artes, Agricultura, Ciéncias, Educacdo Fisica, Filosofia, Geografia, Histdria, Inglés,
Lingua Portuguesa, Matematica e Musica)

§ 1° - Para concorrer as vagas has disciplinas de Ciéncias,
Educacao Fisica, Geografia, Historia, Lingua Portuguesa e Matematica, o candidato deve apresentar
Licenciatura Plena e/ou Curta na area pleiteada ou Graduacdo em area afim.

§ 2°. Para concorrer as vagas nas disciplinas de Artes,
Agricultura, Filosofia, Inglés e Misica, o candidato deve apresentar Licenciatura Plena e/ou Curta ou
Graduacao em area afim, e/ou Curso de Pds Graduagdo e/ou Curso de Extensdao de no minimo 120 h na area
pleiteada .

Art. 59°. A inscricdo de servidores afastados por licenga para trato de interesses
particulares sem remuneracao, licenga especial remunerada e a disposicdo em outro érgdo e demais casos deve ocorrer na Secretaria
Municipal de Administragdo, no periodo de 11/11/2014 até 13/11/2014, das 8:30 h as 17h, efetuada pela Comissdo Organizadora do
Concurso de Extensao de Carga Horaria e esta condicionada ao seu retorno ao 6rgéo de educagéo.

Paragrafo Unico. A reassuncdo no exercicio da fungdo acontecerd no 1°.
dia de trabalho escolar de 2015 na Unidade de Ensino, conforme calendario escolar aprovado.

Art. 6°. O processo de inscricdo devera ser Instituido com:
I - requerimento, conforme modelo proprio, fornecido no local da inscrigdo e disponivel

no site www.saomateus.es.gov.br.
Continua...



http://www.saomateus.es.gov.br/

i —
\’-_’:f Sdo maren®!

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

Paragrafo Unico: O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE INSCRIGCAO E DE
INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO.

Art. 7°. O servidor que se encontrar impossibilitado de comparecer ao local de
inscricdo, podera fazé-lo por procuragao, com firma reconhecida.

DA CLASSIFICACAO

Art. 8°. Os servidores serdo classificados por escola, cargo e disciplina, conforme sua
inscrigao.

Art. 99, A classificagdo resultara de pontos atribuidos ao tempo de servigo prestado ao
Magistério como estatutario, referente a matricula indicada para o Extensdo de carga Horaria ;

Art.100°. A classificacdo obedecera a seguinte ordem:

1. Afericdo do merecimento do servidor, através da conversdo em pontos do resultado
obtido na média das 03 (trés) ultimas Avaliacdes de Desempenho Funcional;

II. Afericdo da formagao do servidor, através da conversdo em pontos do resultado obtido da
qualificagéo profissional, por meio de apresentagéo de até 4 (quatro) titulos na area da educagao sendo que a pontuagao atribuida a cada
titulo obedecera ao disposto no anexo | deste decreto;

III. Afericdo da antiguidade do servidor, através da conversdo em pontos do tempo de
efetivo exercicio em fungdes do magistério, referente a matricula indicada para o Concurso de Extensdo de carga Horaria.

IV. Afericdo do que trata o inciso III, deste artigo o tempo de servigo prestado pelo
servidor em Unidade Escolar situada no campo sera contado igualmente a cidade;

V. Calculo da pontuagdo do servidor, resultante da soma dos pontos obtidos na forma
dos incisos anteriores, atribuindo-se peso 02 (dois) ao fator merecimento e peso 01 (um) ao fator antiguidade.

VI. Serdo descontados o tempo de afastamento sem Onus para o Municipio,
disponibilidade em outros 6rgdos, mandatos eletivos, cargos comissionados fora do ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo, licenga para trato de interesses particulares sem remuneracao e licenga especial remunerada.

8§ 1°. a ordem da lista classificatoria, sera organizada pela ordem decrescente das
pontuagdes obtidas.

Art. 11. Para efeito de desempate, prevalecera:
I — maior habilitacdo especifica na area da educacdo;

II - maior quantidade de pontos, através da conversdo em pontos do resultado obtido
na média das 03 (trés) ultimas AvaliacGes de Desempenho Funcional;

III - que tenha maior tempo de servico;

IV - que seja mais idoso.

Art. 12. O resultado preliminar do processo de Extensdo de Carga a Horaria sera
publicado em jornal de circulagdo local e no site www.saomateus.es.gov.br. no dia 22/11/2014.

Paragrafo Unico: O servidor terd o dia 25/11/2014 de 8:30h as 17h para recorrer
do resultado junto a Comissdo do Concurso de Extensdo de Carga Horaria na Secretaria Municipal de Administragdo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Art. 13. O pedido de recurso devera ser apresentado por escrito, conforme anexo III, e
entregue pessoalmente ou por procurador devidamente constituido, a Comissdo Organizadora do Concurso de Extensdo de
Carga Horéria na Secretaria Municipal de Administragdo de S3o Mateus no prazo previsto no artigo anterior.

Paragrafo Unico: O resultado final do processo de Extensdo de Carga Horaria serd
publicado em jornal de circulagao local e no site www.saomateus.es.gov.br. no dia 29/11/2014.

DA ESCOLHA

Art. 14. A Comissdo do Concurso de Extensdo de Carga Horaria convocara todos os
servidores classificados a comparecerem ao Auditério da Secretaria Municipal de Educagdo situado a Rodovia Otovarino
Duarte Santos, s/n no dia 13/12/2014 (sabado), para a escolha de suas respectivas extensées, a saber:

08:00h - Pedagogo (Supervisor) e Professor A (Educacao Infantil e Ensino
Fundamental).

13:30h - Professor B para as disciplinas: Agricultura, Artes, Ciéncias, Educacdao

Fisica, Filosofia, Geografia, Historia, Inglés, Lingua Portuguesa, Matematica e Mausica.
Art. 15. A ordem de chamada das disciplinas podera sofrer alteragoes.

Art. 16. No ato da escolha, o servidor devera apresentar a via original dos seguintes
documentos, que serdo conferidos pela Comissdo do Concurso de Extensdo de Carga Horaria:

I - Comprovante de Inscricdo no Concurso de Extensdo de Carga Horaria 2014

II - cépia de documento comprobatério de idade com foto (Identidade, Carteira
Nacional de Habilitagdo, Carteira de Trabalho ou Carteira de Registro Profissional ex: CREF, CRBIO etc.);

III - comprovante de maior habilitagdo especifica na educagéo;

IV - comprovantes das qualificacGes especificas na area de educacgdo;

Art. 17. A escolha de vagas sera feita em duas etapas, respeitando a ordem de
classificacdo.
8§ 1°. A escolha pelo servidor de vagas disponibilizadas para a Extensdo de Carga

Horaria obedecerd, rigorosamente, a ordem da lista classificatoria, organizada pela ordem decrescente das pontuacgdes
obtidas.

I. a primeira etapa sera escolha por Unidade De Ensino, onde serdo apresentadas as
vagas por disciplina, para os seguintes procedimentos:

a) Tendo apenas um servidor da Unidade de Ensino interessado estarda garantida sua
vaga;

b) Tendo mais de um interessado sera garantida a vaga na mesma Unidade de Ensino
da lotacdo definitiva ao servidor de acordo com a classificagao;

II - Apos definida as Extensdes de Jornada de Trabalho conforme o inciso I inicia-se a
segunda etapa da escolha obedecendo a ordem de classificagdo.

Paragrafo Unico. No caso de empate em qualquer etapa da escolha serdo utilizados
os critérios de desempate do artigo 11.
Continua...
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Art. 18. No momento de sua chamada, o servidor que ndo apresentar interesse nas
vagas disponiveis no ato da escolha, poderd desistir da extensdo mediante assinatura de termo de desisténcia ou solicitar
sua inclusao no cadastro de reserva.

Art. 19. O cadastro de reserva sera utilizado pela Secretaria de Administragdo,
obedecendo a ordem de classificagdo, para o surgimento de vagas no decorrer do ano letivo de 2015 nos casos de
desisténcia da extensdo, licengas, afastamentos, aposentadoria, morte e exoneracao.

Art. 20. A desisténcia no ato da escolha devera ser documentada pela Comissdo
Organizadora da Extensdo de Carga Horaria e assinada pelo candidato desistente.

Art. 21. O ndo comparecimento do servidor ou seu procurador no ato da escolha
implicard na sua eliminagdo do processo, sem direito a escolha posterior.

Art. 22, Encerrada a escolha de vagas, a Extensdo de Jornada de Trabalho dos
professores e pedagogos sera homologada para o exercicio de suas atividades no inicio do ano letivo de 2015 pelo
Secretario Municipal de Administragéo, efetivando-se a lavratura dos atos.

Art. 23. O professor e o pedagogo com carga horaria estendida ficam sujeitos ao
calendario escolar e horario do estabelecimento para o qual se estendeu.

Art. 24. A validade da lista classificatéria prescrevera com a escolha do total de vagas

disponibilizadas para Extensdo de carga Horaria.

Art. 25. Apos a escolha, o professor e o pedagogo ndo poderdo desistir da extensdo

em uma disciplina para assumir outra.

DAS VAGAS

Art. 26. As vagas oferecidas tém a carga horaria correspondente a necessidade da
Unidade de Ensino.

Art. 27. As vagas para escolha serao:

I - as remanescentes da Lotacdo Proviséria de Pessoal, divulgadas pela Secretaria
Municipal de Administracao;

II - as de carga horaria menor que 25 horas/aula.

III - as dos afastamentos para licenca maternidade e Auxilio doenca que estdo em
vigor.

DA ASSUNCAO E VALIDADE

Art. 28. O servidor receberd encaminhamento da Secretaria Municipal de
Administracdo no dia da escolha e o entregard ao Diretor da Unidade de Ensino, para assuncgdo no ano de 2015 com
validade até 31 de dezembro de 2015.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29. Deverdo inscrever-se obrigatoriamente, na Extensao de Jornada de Trabalho,
os servidores estatutdrios do Magistério Publico Municipal de Sdo Mateus que desejam estender sua carga horaria, sob
pena de nao terem direito a Extensdao de Jornada nas Unidades de Ensino da Rede Municipal de Sdo Mateus.

Continua...
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Art. 30. Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das normas
contidas neste Decreto.

Art. 31. O professor e o pedagogo que se encontrarem impossibilitados
de comparecerem ao local da escolha de vagas podera fazé-lo por procuragdo, com firma reconhecida.

Art. 32. Constatado qualquer descumprimento, por parte do servidor as
normas deste Decreto, em qualquer fase do processo, inclusive na formalizacdo dos atos, o0 mesmo estara sujeito a
anulacgdo de todas as etapas ja procedidas, perdendo o servidor qualquer direito a Extensdo da Jornada de Trabalho no ano
letivo de 2015.

Art. 33. A Extensdo de Jornada de Trabalho se encerra no final do ano
letivo de 2015 e nos casos excepcionais de fechamento de escola ou redugdo de matricula.

Art. 34. Os casos omissos serdo apreciados pela Comissao Organizadora
da Extensdo de Jornada de Trabalho, cujas decisGes serdo submetidas ao Secretario Municipal de Administragéo.

Art. 35. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Mateus, Estado do Espirito Santo,

aos xx () dias do més de novembro (11) do ano de dois mil e catorze (2014).

AMADEU BOROTO
Prefeito Municipal

ANEXO I
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CRITERIOS PARA ATRIBUIGAO DE PONTUAGAO

TITULACAO PONTUACAO
A. Po6s-Graduagao Stricto Sensu Doutorado em Educagdo ou na propria area de conhecimento da licenciatura 29
plena ou em area de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuigcbes inerentes ao cargo/fungao.
B. P6s-Graduagéo Stricto Sensu Mestrado em Educagéo ou na prépria area de conhecimento da licenciatura plena 12
ou em area de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribui¢cdes inerentes ao cargo/fungéo.(
C. Pés-Graduagao “Lato Sensu” Especializagdo em Educagdo ou na propria area de conhecimento da licenciatura 6
plena ou em area de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo/fungéo. [
D. Curso de formagéo continuada na area de educagdo com carga horaria igual ou superior a 180 horas concluido 1
a partir do ano de 2012 -
E. Curso de formagdo continuada na area de educagao com carga horaria de 80 a 120 horas concluido a partir do 05

ano de 2012

ANEXO II
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REQUERIMENTO DE INSCRIGAO PARA EXTENSAO DE JORNADA DE TRABALHO - 2014

Dados pessoais / Funcionais

1-  Nome
2-  N° de Matricula 3- Data de Nascimento
4- Data de Admissao / / 5 - Cargo/ Disciplina

6 - Unidade de Ensino de Lotag&o Efetiva

7 - Afastamento por motivo de 8- Periodo do afastamento

9- Média das Avaliagbes 10- Telefone

(preenchido pela comissao)

11- Disciplina pleiteada

TITULACAO QUANTIDADE de TOTAL DE
TITULOS PONTOS
PONTUACAO
(preenchido pelo {preenchido pela
candidato) comissdo)
A. Pés-Graduagdo Stricto Sensu Doutorado em Educacdo ou na propria
area de conhecimento da licenciatura plena ou em area de conhecimento 22
correlata/afim ao desempenho das atribuiges inerentes ao cargo/fungéo.
B. P6s-Graduagéo Stricto Sensu Mestrado em Educagéo ou na prépria area
de conhecimento da licenciatura plena ou em &area de conhecimento 12
correlata/afim ao desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo/fungdo. [
C. Pés-Graduagéo “Lato Sensu” Especializagdo em Educagéo ou na prépria
area de conhecimento da licenciatura plena ou em area de conhecimento 6
correlata/afim ao desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo/fungéo. [
D. Curso de formagdo continuada na area de educagdo com carga Horaria 1
igual ou superior a 180 horas concluido a partir do ano de 2012.
E. Curso de formagéo continuada na area de educagdo com carga Horaria
de 80 a 120 horas concluido a partir do ano de 2012. 0,5
Total
Sao Mateus de de 2014.
Assinatura do candidato
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS - ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO )
REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA EXTENSAO DE CARGA HORARIA — 2014
1 - NOME:
2- N°. FUNCIONAL/MATRICULA 3-CARGO/DISCIPLINA
Séo Mateus-ES, de de 2014.

Assinatura do Membro da Comissao Responsavel pelo Recebimento do Formulario
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ANEXO III

REQUERIMENTO DE RECURSO EXTENSAO DE JORNADA DE TRABALHO - 2014

Dados pessoais / Funcionais

1-  Nome
2-  N° de Matricula 3- Data de Nascimento
4- Data de Admisséao / / 5 - Cargo/ Disciplina

6 - Unidade de Ensino de Lotagao Efetiva

7 - Afastamento por motivo de 8- Periodo do afastamento

9- Média das Avaliagdes 10- Telefone

7- DESCRIGAO DO RECURSO

Sao Mateus de de 2014.

Assinatura do Candidato

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS - ES
. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO .
FORMULARIO DE RECURSO PARA EXTENSAO DE CARGA HORARIA - 2014

1 - NOME:
2- N°. FUNCIONAL/MATRICULA 3-CARGO/DISCIPLINA
S3a0 Mateus-ES, de de 2014.

Assinatura do Membro da Comissao Responsavel pelo Recebimento do Formulario



